POSTE ORTHOPHONISTE H/F en SESSAD / CDI LYON 8eme

Depuis 1854, la Fondation RICHARD poursuit le méme objectif : accompagner les personnes en
situation de handicap et leur famille & s’insérer dans la vie sociale et & appréhender la vie quotidienne
de fagon plus autonome.

Ses établissements et services répondent au parcours de vie de la personne, en I'accueillant du plus
jeune age a 'dge adulte. Son expertise en matiere d’accompagnement pluridisciplinaire, notamment
sur le plan de la rééducation, répond aux besoins du public et est reconnue par nos partenaires.

La Fondation RICHARD se compose de 7 établissements et services :

- Un centre d’éducation motrice (CEM) pour enfants,

- Un service d’éducation spécialisée et de soins a domicile (SESSAD) pour enfants,
- Un foyer d’'accueil médicalisé (FAM) pour adultes,

- Un foyer d’hébergement (FH),

- Un accueil de jour pour adultes (Al),

- Un service d’accompagnement 4 la vie sociale pour adultes (SAVS),

- Un établissement et service d’aide par le travail (ESAT).

Soit 350 personnes accompagnées par 189 professionnels.

Pour son SESSAD accompagnant 50 enfants et adolescents, dgés de 5 a 16 ans, en situation de handicap
moteur et scolarisés sur I'Est dans I'agglomération lyonnaise, la Fondation Richard recrute un
ORTHOPHONISTE diplomé H/F en CDI. Poste a 0.50 ETP pouvant évoluer a 0.80 ETP (extension
d’agrément).

Missions :

- Intervenir en séance de rééducation individuelle et sur des temps collectifs

- Réaliser des bilans en langage oral et écrit

- Accompagner les troubles du raisonnement logico-mathématique, de la phonation et de la
voix ou des troubles liés a I'oralité

- Proposer a 'enfant des aménagements et des supports adaptés

- Connaissance d’analyse des éléments de bilans
- Capacités rédactionnelle et de synthése
- Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

Divers : permis B exigé.
Présence indispensable les lundis matins. Horaires d’externat, du lundi au vendredi. Ouverture du

service sur les rythmes scolaires.
Prise de fonction : poste disponible.
Rémunération : CC de 66

Lettre de motivation et CV a adresser par email a:
Cheffe de service : cgautier@fondation-richard.com
Responsable RH : santion@fondation-richard.com




